Zarzadzenie Nr 131/B/2012
Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 11 pazdziernika 2012r.

w sprawie zmiany planu audytu wewnetrznego na 2012r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm) oraz art. 283 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157 poz. 1240 z pézn. zm.)
zarzadzam co nastgpuje:

§1
W zataczniku do zarzadzenia nr 2/2012r. Burmistrza Miasta i Gminy Serock z dnia

17.01.2012 w sprawie planu audytu wewnetrznego na 2012r. wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) Pkt. 5, podpunkt 5.1 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,9.1 W wyniku analizy ryzyka zidentyfikowano:
e 4 obszary o wysokim poziomie ryzyka — => 75%
o 18 obszaréw o $rednim poziomie ryzyka — od 50% do 75%
e 4 obszary o niskim poziomie ryzyka —< 50%
Wyniki analizy ryzyka przedstawia tabela nr 1”

2) Pkt. 6 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,B6. Zadania audytowe do przeprowadzenia w 2012r.:

. Planowany termin
Poziom yt

L.p. Temat zadania audytowego rvzvka przeprowadzenia Obszar ryzyka
yzy audytu
System kontroli zarzadczej - ocena
stanu wdrozenia systemu kontroli asdziernik - Organizacja Urzedu i
1. | zarzadczej w Urzedzie Miasta i 84,17 % P dziet zarzadzanie kadrami
Gminy Serock oraz wsparcie grudzien
merytoryczne (zadanie doradcze)

6.1 Planowane czynnosci sprawdzajace: brak ”

3) Pkt. 7 otrzymuje nastepujace brzmienie:

7. Planowane obszary, ktére powinny zosta¢ objete audytem wewnetrznym w kolejnych
latach:




Poziom Planowany termin
L.p. Temat zadania audytowego przeprowadzenia Obszar ryzyka
ryzyka
audytu
Zarzadzanie samorzadowymi
jednostkami i placowkami
oswiatowymi, aktualizacja statutow
i innych dokumentdw regulujgcych e )

1. funkcjonowanie placéwek, system 80,83 % 2013 OOisv}\(/;a\ts Ici(étvjvkaav?cia
wynagrodzen nauczycieli w pie y
placéwkach oswiatowych,
terminowo$c¢ regulowania
zobowigzan, w tym ptacowych L
Proces planowania budzetu oraz ] Przvaotowanie zmian
proces wprowadzania zmian w uc%sva%y budzetowe;] y

2. | budzecie, planowanie i kontrola 80 83% 2013 planéw finansowych)
dtugu oraz sposoby jego ’ . K ion
finansowania, monitorowanie Jednostg orazic

R 3 realizacja
realizacji budzetu
Subwencje i dotacje - poprawnosé

3. | rozliczania dotacji z budzetu o 2014 .
panstwa, w ramach porozumienia i 78,33% Dochody budzetowe
inne

. Przebieg i rozliczanie 014 S:g@gg:ggﬁe'

| . . . o
inwentaryzacji aktywow i pasywow 74,17% rachunkowosci oraz

J Jednostid __sprawozdawczosé

”

4) Pkt 9 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,9. Organizacja pracy

Zadania w zakresie audytu wewnetrznego prowadzone beda w ramach umowy
nr SO.2154.4.2012 z dnia 12.09.2012r.”

5} Pkt. 10, podpunkt 10.3 otrzymuje brzmienie:

,10.3 Plan audytu na rok 2012 przyjeto w oparciu o zweryfikowang analize ryzyka oraz
uwzgledniajgc zrealizowane i niezrealizowane zadania audytowe w biezgcym roku”

6) Tabela nr 1 do zatgcznika otrzymuje brzmienie zgodne z tabelg nr 1 stanowigca
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie ustugobiorcy zgodnie z umowg nr SO.2154.4.2012
z dnia 12.09.2012r.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Przebieg i rozliczanie inwentaryzacji aktywow i

realizacja gminnego programu
przeciwdziatania narkomanii

16.1 oasywow jednostki wspomagajaca 3 71,25% 20,00% 20,00% 1417%
1.2 | (Ontrola sprawozdawczosci wykonywanej Wspomagajaca 2 6500%|  20,00%|  20,00%|  70,00%
przez jednostki organizacyjne
17 |Gospdarka wodna podstawowa 2 50,00% 30,00% 0,00% 53,33%
18 |Gospodarka komunalna
18.1 Rmumﬁ__mﬁhﬂam;m zieleni | oczyszczania podstawowa 2 61,25%|  2000%|  20,00%|  67,50%
19 Przeciwdziatanie alkoholizmowi i
narkomanii
Realizacja programu profilaktyki i
1.1 [O2wiazywania problemow alkoholowych oraz | oo 2 5500%|  1000%|  20,00%|  56,67%

Obliczono wg wzoru:
Ocena koncowa = {[((M/I wagaxocena) +(KW wagaxocena) +(W wagaxocena) +(S wagaxocena) +(Z wagaxocena) ):4] + (0 do 30%) + (0 do 20%)} x 150%




