ZARZADZENIE NR 16/B/2022
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SEROCK

z dnia 25 lutego 2022 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz. U. z202]r.
poz. 1372 ze zm.), art. 1] ust. liust. 2, art. 13 ust. 1-3, ust. 5Siart. 14 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22020 r. poz. 1057 ze zm.) w zwiazku z § 8 pkt 5,
§10,§ 11, § 12 rocznego programu wspotpracy gminy Miasto i Gmina Serock z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2022 rok, stanowigcego zatacznik do uchwaty Nr 469/XL1/2021 Rady Miejskiej w Serocku z dnia
27 pazdziernika 2021 r. w sprawie uchwalenia rocznego programu wspoipracy gminy Miasto i Gmina Serock
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok, zarzagdzam co nastgpuje:

§ 1. 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert dla organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na wsparcie
realizacji zadania publicznego pod tytutem ,,wspieranie dziatan gminy w zakresie propagowania idei honorowego
krwiodawstwa, zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego i bezpiecznego stylu zycia”.

2. Tre$¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do zarzadzenia.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Serock.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do zarzadzenia Nr 16/B/2022
Burmistrza Miasta i Gminy Serock

z dnia 25 lutego 2022 r.

Burmistrz Miasta i Gminy Serock

dziatajac w oparciu o art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372 ze zm.), art. 11 ust. 1 iust. 2, art. 13 ust. 1-3, ust. 5iart. 14 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22020 r. poz. 1057 ze zm.) w zwigzku z § 8 pkt 5,
§ 10, § 11, § 12 rocznego programu wsp6ipracy gminy Miasto i Gmina Serock z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2022 rok, stanowiacego zafacznik do uchwaty Nr 469/XL1/2021 Rady Miejskiej
w Serocku z dnia 27 pazdziernika 2021 r. w sprawie uchwalenia rocznego programu wspétpracy gminy Miasto
i Gmina Serock z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok

oglasza otwarty konkurs ofert

dla organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na wsparcie realizacji zadania
publicznego pod tytutem ,wspieranie dziatan gminy w zakresie propagowania idei honorowego krwiodawstwa,
zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego i bezpiecznego stylu zycia”.

I. RODZAJ ZADANIA 1 WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PLANOWANYCH NA JEGO
REALIZACJE:

1. Rodzaj zadania publicznego: Ochrona zdrowia

2. Nazwa zadania: ,,wspieranie dzialan gminy w zakresie propagowania idei honorowego krwiodawstwa,
zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego i bezpiecznego stylu zycia” polegajacego
na:

1) przeprowadzeniu kampanii edukacyjno- informacyjnej na temat honorowego krwiodawstwa oraz zasad
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej dla mieszkancow Miasta i Gminy Serock,

2) promocji idei honorowego krwiodawstwa, edukacji w zakresie krwiodawstwa i zdrowego stylu zycia oraz zasad
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej wérdd miodziezy w szkotach ponadpodstawowych, wtym e-
learning,

3) promocji oraz edukacji w zakresie idei honorowego krwiodawstwa, pierwszej pomocy przedmedycznej oraz
zdrowego trybu zycia w przedszkolach poprzez specjalnie przygotowane kolorowanki,

4) zaprojektowaniu i wykonaniu materiatow edukacyjno- informacyjnych o honorowym krwiodawstwie oraz
pierwszej pomocy przedmedycznej w spotecznosci lokalnej,

5) wdrazaniu nowoczesnych rozwigzan w edukacji ipromocji idei honorowego krwiodawstwa oraz zasad
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

6) przeprowadzeniu uroczystych zbidrek dotyczacych dziatan w gminie Miasto i Gmina Serock zwigzanych
z promocjg iedukacja z zakresu idei honorowego krwiodawstwa, pierwszej pomocy przedmedycznej oraz
zdrowego trybu zycia.

3. Wysokos¢ srodkow planowanych na wsparcie realizacji zadania: 20.000zt (stownie: dwadzie$cia tysiecy
zlotych).



II. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. Postepowanie konkursowe odbywac si¢ bedzie zgodnie z zasadami przyznawania dotacji, ktore zostaty
okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz rocznym
programie wspolpracy gminy Miasto iGmina Serock zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi  w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2022r., stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr 469/XL1/2021 Rady Miejskiej w Serocku z dnia
27 pazdziernika 2021r.w sprawie uchwalenia rocznego programu wspdlpracy gminy Miasto i Gmina Serock
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok (dalej: program wspotpracy na 2022 rok).

2. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

3. Przyjgcie oferty nie jest rtOwnoznaczne z przyznaniem dotacji w wysoko$ci wnioskowanej w kosztorysie.
4. Oferent moze ztozy¢ maksymalnie jedng oferte¢ w ramach zadania.

5. Zadanie powinno by¢ przedmiotem dziatalno$ci statutowej podmiotu ubiegajacego si¢ o dotacje.

6. Wnioskowana kwota dotacji nie moze przekraczaé¢ 90% catkowitych kosztow zadania.

7. W ramach dotacji moga by¢ finansowane wylacznie koszty bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania.
Ze srodkéw dotacji pokrywane moga by¢ jedynie koszty poniesione w terminie realizacji zadania okreslonym
w umowie, jednak nie wcze$niej, niz od dnia zawarcia umowy i nie p6zniej niz do terminu zakonczenia realizacji
zadania, okreslonego w umowie.

8. Przed podpisaniem umowy Oferent, ktéry otrzymat dotacjg, zobowigzany jest dostarczy¢, oile dane
te nie zostaty podane przy skfadaniu oferty lub zmienity sig:

a) imiona i nazwiska 0sob reprezentujgcych Oferenta, wskazanych i uprawnionych do podpisania umowy,
b) numer rachunku bankowego Oferenta, na ktory zostanie przekazana dotacja,

¢) imie i nazwisko oraz numer telefonu i adres poczty elektronicznej osoby do kontaktéw roboczych przy realizacji
zadania,

d) planowang warto$¢ wkiadu osobowego i rzeczowego w ramach realizacji zadania, o ile nie zostata okresiona
w ofercie.

9. Przyznana dotacja bedzie przekazana na wskazany przez Oferenta rachunek bankowy.

III. TERMIN I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Zadanie, o ktérym mowa w pkt I powinno by¢ realizowane od 1 kwietnia 2022 r. do 31 grudnia 2022r.
z najwyzszg staranno$cig, zgodnie z postanowieniami zawartej umowy oraz zgodnie z obowigzujacymi standardami
i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

2. Szczegdtowe warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania beda uregulowane w umowie pomigdzy
gming a oferentem. Umowa zostanie zawarta w formie pisemne;.

IV. TERMIN I WARUNKI SKLADANIA OFERT
1. Termin skladania ofert wyznacza si¢ do 21 marca 2022 roku do godz. 18.00.

2. Oferty nalezy sklada¢ osobiscie w Kancelarii Urzedu Miasta i Gminy w Serocku, ul. Rynek 21,
05-140 Serock (pok.1) w godzinach pracy Urzedu, lub za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu do Urzgdu
Miasta i Gminy w Serocku, ul. Rynek 21, 05-140 Serock).

3. Oferty nalezy ztozy¢ w zapieczgtowanej kopercie. Na kopercie nalezy umiesci¢ peing nazwe wnioskodawcy
i jego adres, skrocony tytut zadania, tj. ,,wspieranie dzialan gminy w zakresie propagowania idei honorowego
krwiodawstwa, zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego i bezpiecznego stylu
zycia”.

4. Oferty nalezy przygotowaé wedtug zasad okreslonych w §12 oraz w § 13 rocznego programu wspétpracy na
rok 2022.



5. Oferty nalezy sktada¢ na formularzu zgodnym z zafgcznikiem do Rozporzadzenia Przewodniczacego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
22018 r. poz.2057). Formularz mozna pobraé ze strony www.bip.serock.pl w zakladce ,,Wspdblpraca
z organizacjami pozarzgdowymi”.

6. Oferty ztozone na innym formularzu niz wyzej wymieniony, niekompletne lub ztozone po terminie beda
rozpatrzone negatywnie z przyczyn formalnych.

7. Oferta powinna zawiera¢ w szczegdlnosci informacje okreslone w art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, tj.:

1) szczegbtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

3) kalkulacjg przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,

4) informacj¢ o wczedniejszej dziatalno$ci skiadajacych ofertg w zakresie ktérego dotyczy zadanie publiczne,

5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie zadania publicznego
oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych na realizacj¢ danego zadania pochodzacych z innych zrédet,

6) deklaracje o zamiarze odpfatnego lub nieodplatnego wykonania zadania publicznego.
8. Wraz z ofertg nalezy przedstawié nastepujgce dokumenty:

1) kopig statutu lub innego dokumentu, z ktérego wynika status prawny organizacji, potwierdzong za zgodnos¢é
z oryginatem, opatrzong aktualng datg, pieczecia oraz podpisem osoby upowaznionej do skfadania o§wiadczen
woli w imieniu organizacji,

2) kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji,

3) sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalnosci organizacji (podmiotu) za ostatni rok, jezeli przepisy
szczeg6lne wymagaja prowadzenia takich sprawozdan przez organizacje,

4) rekomendacje (w przypadku posiadania) w zakresie prowadzenia zadan tego samego lub podobnego rodzaju.

9.Przed otwarciem ofert ustala sie prawidlowos¢ oferty, co do wymogéw okreslonych
w § 13 ust. | rocznego programu wspdtpracy na 2022 rok. Oferty, ktére nie beda spetniaé ww. wymagan, nie beda
braty udziatu w konkursie.

V. TRYB I KRYTERIA WYBORU OFERT

1. Oceny formalnej i merytorycznej ofert dokonuje Komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta
i Gminy Serock.

2. Komisja konkursowa stosuje kryteria oceny formalnej imerytorycznej ofert wskazane w Zarzadzeniu
Nr 7/B/2022 Burmistrza Miasta i Gminy Serock zdnia 1 lutego 2022r. w sprawie wprowadzenia regulaminu
powotywania oraz zasad dziatania komisji konkursowych opiniujacych ztozone oferty w ramach otwartych
konkursow ofert na realizacje zadan publicznych w 2022r.

3. Konkurs rozstrzyga Burmistrz Miasta i Gminy Serock, po zapoznaniu si¢ z opinig komisji.

4. Termin posiedzenia Komisji zostanie ustalony w ciagu 3 dni od dnia, w ktérym uptynat termin na sktadanie
ofert.

5. Ogtoszenie o rozstrzygnieciu konkursu zostanie zamieszczone na tablicy ogloszen, na stronie internetowe;j
www.serock.pl oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Serocku
www.bip.serock.pl w terminie 3 dni od dnia zatwierdzenia przez Burmistrza protokotu z posiedzenia Komisji.

6. Burmistrz Miasta i Gminy Serock zastrzega sobie mozliwos$¢ odwotania konkursu bez podania przyczyny.

7.Nadzo6r nad realizacjg zadania sprawowaé bedzie Referat Zarzgdzania Kryzysowego, Obrony Cywilnej
i Bezpieczenstwa Urzgdu Miasta i Gminy w Serocku, natomiast nad rozliczeniem finansowym- Referat Finansowo-
Budzetowy Urzedu Miasta i Gminy w Serocku.
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